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ข้อ 1ข้อ 1    ยึดมั่นในสถาบัยึดมั่นในสถาบันนหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหาหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริกษัตริย์ย์และการและการ
ปกปกครองครองระบอบประชระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็าธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข โดยยึนประมุข โดยยึดดถืถือผลประโยชน์ของอผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติประเทศชาติเป็นส าคัญ เป็นส าคัญ ประพฤติ ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบศีลธรรประพฤติ ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบศีลธรรมอันดีมอันดีแลและเะเทิดทูลรักษาไว้ซึ่งทิดทูลรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันสถาบัน  

พพระมหากษัตริย์ระมหากษัตริย์ ข้อ 2 ข้อ 2   ซื่อสัตย์ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อหน้าที่  ปฏิบตัิหน้าสุจริต รับผิดชอบต่อหน้าที่  ปฏิบตัิหน้าที่อย่างตรงไปตรงมาตาที่อย่างตรงไปตรงมาตามกมกฎหมายฎหมายและและ
ตามท านองตามท านองคลองธรรม โปร่งใส แลคลองธรรม โปร่งใส และมีจิตส านึกที่ดีะมีจิตส านึกที่ด ี

  

ข้อ ข้อ 77    ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ ด้วยการรักษาเกียรติ
ศักดิ์ของความเป็นพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีและด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข้อ ข้อ 44    คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์สว่นตัว และมีจิตสาธารณะคิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์สว่นตัว และมีจิตสาธารณะ 

ข้อ ข้อ 55    มุ่งผลสัมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและภารมฤทธิ์ของงานและภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้กิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองถิ่น 

ข้ข้อ อ 66    ปฏิบัตหิน้าที่อย่างเป็นธรรม ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบตัิ โดยการใช้ความรูส้ึกหรือ 
ความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผลของความแตกต่างทางเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย  
สถานะของบุคคลหรือฐานะทางเศรษฐกิจสังคม 

ข้อ ข้อ 33    กล้าตัดสินใจ และกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม และกล้าแสดงความคิดเห็นคัดค้าน กล้าตัดสินใจ และกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม และกล้าแสดงความคิดเห็นคัดค้าน 
หรือเสนอหรือเสนอให้มีการลงโทษผู้ที่ท าสิ่งไมถู่กให้มีการลงโทษผู้ที่ท าสิ่งไมถู่กต้องต้อง  
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จงรกัภกัดตีอ่ประเทศชาต ิมคีวามภมูใิจในความเปน็ไทย รกัษา

ผลประโยชนข์องชาต ิ

 

น าหลกัธรรมตามศาสนาทีต่นเคารพนบัถอื มาประกอบการปฏบิตัหินา้ที่

ราชการ 

 

กระท าการอนัอาจมลีกัษณะเปน็การกระทบกระเทอืนตอ่ความมัน่คงของ

ชาต ิ

 

สนบัสนนุและมสีว่นรว่มกบักจิกรรม 

เฉลมิพระเกยีรตใินโอกาสตา่ง ๆ 

 

ขดัขวางการท านบุ ารงุศาสนาและการปฏบิตัศิาสนกจิทัง้ปวง 

 

แสดงออกถงึความเคารพ เทดิทนู และรกัษาไวซ้ึง่สถาบนัพระมหากษตัรยิ ์

 

แสดงกริยิาหรอือาการในเชงิลบหลู ่ดแูคลน หรอืดอ้ยคา่ศาสนาใดนาหนึง่ 

 

แสดงออกในลกัษณะทีส่อ่ไปในทางดแูคลนหรอืดว้ยคา่ความเปน็ไทยอนั

กอ่ใหเ้กดิ 

ความเสือ่มเสยีตอ่ภาพลกัษณข์องประเทศชาต ิ
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ปฏบิตัหินา้ทีร่าชการดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติ  โปรง่ใส  ตรวจสอบได ้

 

รบัประโยชนจ์ากการปฏบิตัริาชการเฉพาะทีท่างราชการจดัใหต้าม

กฎหมายและระเบยีบ 

 

หาทางปฏเิสธ บา่ยเบีย่ง ในการปฏบิตัหินา้ทีแ่ละการอ านวยความสะดวก

แกป่ระชาชนทีม่าขอรบับรกิาร 

 

มจีติส านกึทีด่แีละตระหนกัในหนา้ทีข่องผูจ้ดัท าบริการสาธารณะเพือ่

ประโยชนข์องประชาชนและประเทศชาต ิ

 

ปฏเิสธความรบัผดิชอบหรอืปดัความรบัผดิชอบของตนไปใหผู้อ้ืน่เมือ่เกดิ

ความบกพรอ่งหรอืผดิพลาดในการปฏบิตังิานขึน้ 

รบัผดิชอบในผลการปฏบิตัหินา้ทีร่าชการ 

ของตน พรอ้มทีจ่ะรบัการตรวจสอบและ 

รบัผดิในผลของการปฏบิตังิานเมือ่เกดิ 

ความบกพรอ่งผดิพลาดขึน้ 

 

ไมอ่าศยัชอ่งวา่งทางกฎหมายเพือ่เอือ้ตอ่การกระท าผดิระเบยีบแบบแผน

ของทางราชการ 

 

 

แสดงถงึพฤตกิรรมซึง่มนียัเปน็การแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบ 
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ปฏบิตัหินา้ทีร่าชการดว้ยความถกูตอ้ง 

ชอบธรรมตามกฎหมายและท านอง 

คลองธรรม 

 

ปฏบิตัติามค าสัง่ผูบ้งัคบับญัชาทีช่อบดว้ยกฎหมายและกลา้คดัคา้นหรอื

โตแ้ยง้ค าสัง่ทีไ่มถ่กูตอ้งหรอืไมช่อบดว้ยกฎหมาย 

 

 

เพกิเฉยเมือ่พบเหน็การกระท าผดิหรอืการทจุรติในหนว่ยงาน 

 

มกีลา้แจง้เหตหุรอืรอ้งเรยีนในกรณทีีพ่บเหน็การกระท าผดิหรอืการ

กระท าทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกท่างราชการ 

 

 

ตดัสนิใจโดยใชค้วามพงึพอใจสว่นตวัเปน็ทีต่ัง้ 

 

ยนืหยดัในการปฏบิตังิานในหนา้ทีต่ามหลกัวชิาและจรรยาวชิาชพีดว้ย

ความกลา้หาญ 

 

นิง่เฉยเมือ่ไดร้บัการรอ้งเรยีนเกีย่วกบั 

การทจุรติ 

 

ปฏบิตัติามค าสัง่ ค าขอรอ้ง ค าขูห่รอือทิธพิลใด ๆ ในการชกัจงูใหก้ระท า

ความผดิหรอืกระท าในสิง่ทีไ่มถ่กูตอ้งชอบธรรม 



แนวปฏบิัติแนวปฏบิัติ  

DDoo’’ss  aanndd  DDoonn’’tt  
ตามตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นนท้องถิ่น  
  

ข้อข้อข้อ   444   

    
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  

องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่บ้านใหม่    อ าเภออ าเภอสามพรานสามพราน    จังหวัดนครปฐมจังหวัดนครปฐม                  034034--979289979289--9090  
  

 

 

ปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยการถอืประโยชนส์ว่นรวมเหนอืกวา่ประโยชนส์ว่นบคุคล 

 

 

มคีวามมุง่มัน่ เสยีสละ มจีติสาธารณะ ในการปฏบิตัิหนา้ทีเ่พือ่ประโยชน์

สขุของประชาชน 

 

 

ใชป้ระโยชนจ์ากต าแหนง่กหนา้ทีเ่พือ่ประโยชนส์ว่นบคุคล 

 

 

สามารถแยกเรือ่งสว่นตวัออกจากหนา้ที ่

การงาน 

 

 

รบัของขวญัของก านลัจากการปฏบิตัหินา้ที่ 

 

หลกีเลีย่งสถานการณท์ีอ่าจน าไปสูค่วามขดักนัระหวา่งประโยชนส์ว่นรวม

และประโยชนส์ว่นบคุคล 

 

ปลอ่ยปะละเลยหรอืเพกิเฉยเมือ่พบเหน็วา่มกีารกระท าทีน่ าต าแหนง่

หนา้ทีไ่ปใชแ้สวงหาประโยชนส์ว่นตน 

 

กระท าการอนัสอ่ไปในทางทีอ่าจตคีวามไดว้า่เปน็การขดักนัระหวา่ง

ประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชนส์ว่นรวม 
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ปฏบิตังิานดว้ยความรบัผดิชอบมปีระสทิธภิาพเพือ่ใหง้านสมัฤทธิผ์ลตาม

วตัถปุระสงคแ์ละเปา้หมายอย่างแทจ้รงิ 

 

ใชท้รพัยากรและงบประมาณของทางราชการอยา่งประหยัด และคุม้คา่ 

รวมทัง้ปฏบิตังิานใหท้นัตอ่เวลาและสถานการณ ์

 

ปดิบงัหรอืปฏเิสธการใหข้อ้มลูขา่วสาร 

ทีถ่กูตอ้งแกป่ระชาชน และผูป้ฏบิตังิาน 

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

มุง่พฒันาและรกัษามาตรฐานการท างานทีด่โีดยพฒันาตนเองอยา่ง

ตอ่เนือ่ง เลอืกใชเ้ทคโนโลยทีีท่นัสมยัอยา่งเหมาะสมและเชือ่มัน่ในระบบ

การท างานเปน็ทมี 

 

ใชว้ธิกีารแบบเดมิในการปฏบิตังิาน แมว้า่วธิกีารดงักลา่วจะไมเ่หมาะสม

กบัสถานการณท์ีเ่ปลีย่นแปลงไป 

 

รบัฟงัความคดิเหน็ พรอ้มทีจ่ะตอบชีแ้จง 

และอธบิายเหตผุลใหป้ระชาชน ผูร้ว่มงาน  

และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง 

 

 

ใชท้รพัยากรของหนว่ยงาน เชน่ ไฟฟา้ น้ า กระดาษ ฯลฯ โดยไม่

ค านงึถงึความคุม้คา่ 

 

ปฏเิสธ ละเลย หรอืเพกิเฉยในการแกไ้ขปญัหาความเดอืดรอ้นหรอื

บรรเทาทกุขใ์หแ้กป่ระชาชน 
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ใหบ้รกิารและอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชนดว้ยความรวดเรว็ เตม็ใจ 

ปราศจากอคต ิและไมเ่ลอืกปฏบิตั ิ

 

 

ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความเสมอภาคเปน็ธรรมและเทีย่งธรรม 

 

อาศยัต าแหนง่หนา้ทีใ่นการอ านวยประโยชน ์หรอืเลอืกปฏบิตัติอ่

นกัการเมอืงหรอืพรรคการเมอืง 

 

ปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยละเวน้จากการใชอ้คต ิไดแ้ก ่ความรกั ความโกรธ ความ

กลวั ความหลง มาประกอบการตดัสนิใจในเรือ่งตา่ง ๆ  

 

ปดัความรบัผดิชอบกรณทีีม่ปีญัหารอ้งเรยีนกรณขีา้ราชการไดร้บัความ

ไมเ่ปน็ธรรม หรอืการรอ้งเรยีนจากประชาชน 

 

 

วางตวัเปน็กลางทางการเมอืง 

 

เอนเอยีงเขา้หาฝา่ยการเมอืงเพือ่ประโยชนส์ว่นตวั หรอืเพือ่

ความกา้วหนา้ในต าแหนง่หนา้ทีห่รอืเพือ่คา่ตอบแทน 

เลอืกปฏบิตัโิดยอาศยัเหตคุวามแตกตา่ง 

ในเรือ่งเชือ้ชาต ิศาสนา เพศ อาย ุสภาพรา่งกาย หรอืสถานะทาง

เศรษฐกจิ สงัคม และความเชือ่ทางการเมอืง 
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ด ารงตนเปน็ขา้ราชการและเจา้หนา้ทีข่องรฐัทีด่ ี โดยนอ้มน าหลกัปรชัญา

เศรษฐกจิพอเพยีง พระบรมราโชวาท และจรรยาวชิาชพี มาใชใ้นการ

ด าเนนิชวีติและการปฏบิตัหินา้ที ่

ปฏบิตัตินเปน็พลเมอืงดดีว้ยการปฏบิตัหินา้ทีข่องปวงชนชาวไทย เคารพ

ตอ่กฎหมาย  

มวีนิยั  และรกัษาไวซ้ึง่วฒันธรรม ขนบธรรมเนยีม และประเพณอีนัดี

งาม  

 

ประพฤตหิรอืกระท าการใด ๆ อนัอาจเปน็เหตใุหเ้สือ่มเสยีเกยีรตภิมู ิ

ศกัดิศ์ร ีและภาพลกัษณข์องตนเองและราชการ 

 
 

ด าเนนิชวีติอยา่งเรยีบงา่ย  ประหยดั   

 

แสดงกริยิาอาการ หรอืพฤตกิรรมอนัมลีกัษณะเปน้การคกุคามทางเพศ 

 

 

เขา้รว่มกจิกรรมทีเ่ปน็ประโยชนต์อ่สงัคม  

และประเทศชาตติามความเหมาะสม 

 

ประพฤตปิฏบิตัตินและปฏบิตัหินา้ที ่

ไมส่อดคลอ้งกบัประมวลจรยิธรรม 

พนกังานสว่นทอ้งถิน่ 

 
 

ฟุม่เฟอืยหรอืด ารงตนเกนิฐานานรุปูแหง่ตน 


