
 
อ ำนำจหน้ำที่ของศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนใหม่ 

1. เสนอแนะแนวทางหรือมาตรการเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมการป้องกันและปราบปราม                
การทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  รวมทั้ง  จัดท าแผนด้านการส่งเสริมคุณธรรมและการต่อต้าน              
การทุจริตของกรมให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บท  และนโยบายรัฐบาล 

๒. ประสานงานเร่งรัดและก ากับให้หน่วยงานในสังกัดด าเนินการตามแผนส่งเสริมคุณธรรมและ           
การต่อต้านการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  และร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรมและการต่อต้าน        
การทุจริตของกระทรวงมหาดไทย  ตลอดจนส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. รับข้อร้องเรียนเรื่องทุจริตการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ในส่วน
ราชการและส่งต่อไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

4. ด าเนินการเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
5. คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
6. ติดตามประเมินผลและจัดท ารายงานการส่งเสริมคุณธรรมและการต่อต้านการทุจริตของ

หน่วยงานในสังกัดและการคุ้มครองจริยธรรมเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๗. ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ 
ที่   8 / 2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

******************************* 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  ได้ด าเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้ข้าราชการ
พนักงานจ้างและบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  มีการด าเนินงานอย่างมีจริยธรรมและ                             
เพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่อย่างสูงที่สุด  

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  โดยมีองค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่   เป็นประธานคณะท างาน 
2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ เป็นคณะท างาน 
3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ เป็นคณะท างาน 
3. ผู้อ านวยการกองคลัง  เป็นคณะท างาน 
4. ผู้อ านวยการกองช่าง  เป็นคณะท างาน 
5. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม เป็นคณะท างาน 
6. หัวหน้าส านักปลัด เป็นคณะท างานและเลขานุการ 

โดยให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้ง  มีหน้าที่ 
1. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
2. ศึกษากรอบแนวทางให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง

จริยธรรม 
3. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
4. ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   9   เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2566 

     

 

 
       (นายสมชาย  ภู่ทอง) 

              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่   
 


