
 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่  อ าเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 
  

  ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 
 

 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 
เป้าหมาย 

 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณา
การงบประมาณการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจรติ 
งบบูรณา

การ 
งบ

หน่วยงา
น 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้าง
จิตส านกึ

และ
ปลูกฝัง
ความ

ซื่อสตัย์
สุจริต 

สร้างกลไก 
การ

ป้องกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธิ
ภาพใน
การ

ป้องกนั 
การ

ทุจรติ 

1.การสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 
1 โครงการปฏิบัติงานตามหลัก              

ธรรมาภิบาล 
จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ผู้บริหารฯ 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วน 
ต าบลและพนักงานจ้าง 

เจ้าหน้าท่ีและบุคลากรม ี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง 
หลักธรรมาภิบาล คณุธรรม 
จริยธรรมสามารถน าความรู ้
ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- - - - / / / 

2 โครงการส่งเสริมคณุธรรมและ
จริยธรรมในการป้องกันการ 
ทุจริต 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ผู้บริหารฯ 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วน 
ต าบลและพนักงานจ้าง 

เจ้าหน้าท่ีและบุคลากรม ี
ทัศนคติ ค่านิยมและเจตคต ิ
ที่ดีต่อองค์กรและเพื่อน 
ร่วมงาน 

- - - - / / / 

4 มาตรการ “ต่อต้าน 
และรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริต” 

จ านวน
เรื่อง 
ร้องเรียน
ที่ได้รับ 

เจ้าหน้าท่ีองค์กร 
และประชาชนท่ัวไป 

ได้รับการปลูกฝังค่านิยม 
ต่อต้านการทุจริต 

- - - - - / / 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 

งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 

2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
1 โครงการประกาศเจตจ านง

ในการต่อต้านการทุจริตของ
องค์การ 
บริหารส่วนต าบลบ้านใหม 

จ านวน
ผู้บริหาร 

ผู้บริหารองค์การ
บริหาร 
ส่วนต าบลบ้านใหม ่
 

ผู้บริหารฯมเีจตจ านงต่อต้าน 
การทุจริต 

- - - - - / - 

2 โครงการเผยแพร ่
ข้อมูลข่าวสารด้านการ 
จัดซื้อ – จัดจ้าง 
 

จ านวนเรื่องที ่
ประชาสมัพัน
ธ์ 
 

เผยแพร่ข้อมลู 
การจัดซื้อ – จัด 
จ้าง ตามแผนงาน / 
โครงการต่างๆ 
 

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได ้
ง่าย โปร่งใส ตรวจสอบได ้

- - - - - / / 

3 มาตรการ พัฒนา 
คุณภาพการบริการ 
ประชาชน 

จ านวนผู้มา
ติดต่อราชการ 

ประชาชนท่ัวไป ประชาชนไดร้ับข้อมูลที ่
ต้องการ และมคีวามพึง 
พอใจ 

- - - - - / - 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 

งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 

3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
2 มาตรการ “เผยแพร ่

ข้อมูลข่าวสารที่ส าคญั 
และหลากหลาย” 
 

จ านวนเรื่องที่
มีการเผยแพร ่
 

มีข้อมูลประเภท 
ต่างๆ เผยแพร ่
ต่อประชาชนใน 
พื้นที่ และเข้าถึง 
ได้โดยสะดวก 
 

ประชาชนในพ้ืนท่ี รับทราบ 
ข้อมูลประเภทตา่งๆ ที่มีการ 
เผยแพร ่

- - - - - / / 

4. มาตรการ “การรับเรื่องราว
ร้องทุกข์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านใหม่” 
 
 

จ านวนเรื่อง 
ร้องเรียน/ร้อง 
ทุกข์ท่ีได้รับ 

มีมาตรการ  
ขั้นตอนในการ 
รับเรื่องและ 
ด าเนินการแกไ้ข 
เรื่องร้องเรียน/ 
ร้องทุกข ์

สามารถด าเนินการแก้ไขปรับปรุงตาม
เรื่องที่ประชาชนร้องเรียน/ร้องทุกข์ได ้

- - - - - / / 

5. มาตรการ “ก าหนดขั้นตอน
การส่งเรื่องร้องเรียน/ร้อง
ทุกข”์ 
 

จ านวนเรื่อง 
ร้องเรียน/ร้อง 
ทุกข์ท่ีได้รับ 
 

ก าหนดช่องทาง  
ขั้นตอน
กระบวนการในการ
ร้องเรียน/ 
ร้องทุกข ์
 

ประชาชนไดร้ับความสะดวกรวดเร็ว ใน
กระบวนการร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

- - - - - / / 



 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั เป้าหมาย 
 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ 

งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
6. มาตรการ “รายงานผลการ

ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู ้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
รับทราบ” 
 

จ านวนเรื่อง 
ร้องเรียน/ร้อง 
ทุกข์ท่ีได้รับ 
รายงานผล
การ 
ตรวจสอบ 
ข้อเท็จจริง 

ผู้ร้องเรยีน/ร้องทุกข ์
 

เรื่องร้องเรียน ได้รับการแกไ้ขและแจ้ง
ให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 15 วัน 

- - - - - / / 
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การ 
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สร้างจิตส านึก
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การทุจรติ 
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ป้องกนั 

การทุจรติ 

4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2 กิจกรรมการจัดหา 

คณะกรรมการจัดซื้อจัด 
จ้างจากตัวแทนชุมชน 
 

จ านวน
ตัวแทน 
ชุมชนในพื้นที่ 
 

มีการจัดหา
คณะกรรมการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
จากตัวแทน 
ชุมชน 
 

การจัดซื้อจดัจ้าง มีความโปร่งใส โดยมี
ตัวแทนประชาชนร่วมตรวจสอบ 
และไม่เกิดการทุจรติคอรร์ัปชัน 

- - - - - / / 

 


