
 

 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่ 
เรื่อง  ประกาศผลการสรรหาบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่         

***************************** 

  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่  ลงวันที่  1 มีนาคม 2564 เรื่อง รับสมัครบุคคล
เพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ซึ่งการดำเนินการรับสมัครไปแล้วเมื่อ วันที่ 8-16 
มีนาคม 2564 แล้ว นั้น  
 บัดนี้  การดำเนินการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง เสร็จเรียบร้อยแล้วปรากฏผลการ
สรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

 
 พนักงานจ้างทั่วไป 

กองช่าง 
- ตำแหน่ง  คนงาน     จำนวน     ๑   อัตรา   

 ลำดับที่ 1 นายธนะศักดิ์  แซ่เม่ง เลขประจำตัวสอบ 001  
                  
 การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
 

  ๑. การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ จะเรียงตามลำดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดมา
ตามลำดับ ในกรณีท่ีมีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน  ให้ผู้ที่ได้รับเลขประตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 
  ๒. บัญชีผูส้อบคัดเลือกได้จะใช้เพ่ือบรรจุ แต่งตั้ง หรือจ้างเป็นระยะเวลา  ๑  ปี นับแต่วนัขึ้น
บัญชี แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือกอย่างเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบ
คัดเลือกได้ในครั้งนี้เป็นอันยกเลิก เว้นแต่ในกรณีที่ได้มีการเรียกตัวผู้สอบคัดเลือกได้อยู่ใดให้มารายงานตัวเพ่ือ
รับบรรจุไปแล้วก่อนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้มีอายุเกิน ๑ ปี หรือก่อนมีการข้ึนบัญชีสอบคัดเลือกได้ใหม่แล้วแต่
กรณี ก็ให้การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งนี้ยังคงมีผลใช้ได้ต่อไป  แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน ๓๐ วัน  นับแต่วันถัด
จากวันที่บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้นี้มีอายุครบ ๑ ปี หรือวันที่ข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ใหม่ได้แล้วแต่กรณี 

๓. ผู้ที่ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการ
ขึ้นบัญชีผู้นี้ไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  คือ 

 ก. ผู้นั้นสละสิทธิ์รับการบรรจุ แต่งตั้งหรือจ้างในตำแหน่งที่สอบได ้

 ข. ผู้นั้นไม่มารายงานตัว  เพื่อรับการบรรจุเป็นพนักงานจ้างทั่วไป 

ตามที่สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่กำหนด  เว้นแต่มีเหตุจำเป็นและได้มีหนังสือแจ้งให้ทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน 

 ค. ผู้นั้นมีเหตุจำเป็นไม่มาอาจเข้าปฏิบัติงานได้ตามกำหนดเวลาที่จะทำการบรรจุ 
แต่งตั้งหรือจ้างในตำแหน่งที่สอบ 

*** / การบรรจุแต่งตั้ง 



  

- ๒ - 
  

 การบรรจุแต่งตั้ง 
 

๑.   ผู้สอบคัดเลือกได้ จะได้รับการบรรจุแต่งตั้ง หรือจ้างตามลำดับที่ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ 
๒.   ถ้าผู้สอบคัดเลือก และถึงลำดับที่จะได้รับการจ้าง มีวุฒิการศึกษาสูงกว่าที่กำหนดไว้ใน
ตามประกาศฯ นี้ จะนำมาเรียกร้องสิทธิใด ๆ เพื่อประโยชน์ของตนเองไม่ได้ 
 

 

การรายงานตัว 
 

 ให้ผู้ที่สอบได้  มารายงานตัว ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่ วันที่ 7 มีนาคม 
2564 เวลา 08.30 น. หากไม่มารายงานตัวในวัน และเวลาดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่  จะ
ถือว่าท่านสละสิทธิ์การบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่   

 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 

              ประกาศ    ณ    วันที่    30    เดือน   มีนาคม   พ.ศ.   ๒๕64 
 
 
 
 

                    ( นายสมชาย   ภู่ทอง) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านใหม่  ประกาศ  ณ  วันที่  30 มีนาคม 2564 

 
ตำแหน่ง ลำดับ

ที ่
ชื่อ –  สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

คนงาน 1 นายธนะศักดิ์  แซ่เม่ง 001  
 
 
 
 
 
 
 


